MEDSPRAKARE MEDBORGARSKOLAN REGION VAST

Medborgarskolans Medsprakarverksamhet

BAKGRUND

Att komma i kontakt med svenskar och samtala med dem &r en forutsattning foér nya,
invandrade svenskar att ldra sig svenska spraket, svenska seder och samhallsliv. Tyvarr har
alltfor fa idag den mojligheten.

Genom att vara samtalspartner uppmuntrar och stddjer svensktalande privatpersoner, vi
kallar dem Medsprakare, invandrares sprakinlarning. De fungerar som ett slags mentorer,
med kontaktnat, stéd och rad. Det sker i samtalsgrupper déar infédda och invandrade
svenskar traffas kontinuerligt. Genom att erbjuda traning av sprak och sociala koder, 6kat
kontaktnat och 6kade kunskaper om samhallet ges de invandrade deltagarna battre
forutsattningar och mojligheter i samhallet.

Deltagarna ges mdjlighet att trana svenska i mindre grupper, pa ett informellt och naturligt
satt. Studiecirkelns frivillighet och méjligheter att paverka innehallet kompletterar den
gangse svenskundervisningen val.

Medsprakarna @ andra sidan ges mdjlighet att lara kanna andra kulturer i motet med
individer med bakgrunder ofta helt skilda fran dem de flesta svenskar har. De far férstaelse
for andras levnadsproblematik och stérre insikt i integrationsfragor. Manga uppskattar
ocksa att kunna vara delaktiga i en meningsfull verksamhet till gléadje och nytta for saval sig
sjalva som for deltagarna.

Erfarenheten visar pa ett utbrett behov av medsprakarverksamhet bland deltagarna och en
akta vilja till ideellt arbete bland de svenska medsprakarna, samtidigt som den avslojar ett
omfattande behov av kompetensutveckling och en énskan att férkovra sig bland de
svenska mentorerna.

SYFTEN

Verksamhetens syften ar

e att ge forutsattningar for 6kad kunskap, insikt och férstaelse for integrationsfragor och
frammande kulturer saval fér svenskfédda som fér invandrade som deltar i verksamheten
(Medborgarskolans medarbetare, medsprakare och deltagare)

e att stimulera till dmsesidig respekt

e att 6ka kontakterna mellan infédda och invandrade svenskar

e att Oka invandrares motivation till svenskinldarning genom naturlig samtalstraning med
infodda svenskar

e att forbattra deltagarnas uttal och férmaga att konversera pa svenska

e att genomféra fortbildning och utveckling fér medsprakare/mentorer och darigenom ge
dem battre férutsattningar att framja och stédja invandrares svenskinlarning, kontaktnat
och kunskap

e att 6ka mangfalden i Medborgarskolans verksamhet och generellt i arbetslivet

e att 6ka integrationen.
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MALGRUPPER

Svensktalande medsprakare

Medsprakaren ar en svensksprakig person som
e tycker om manniskor

e ar intresserad av sprak och kultur

e vill gbra ndgot meningsfullt

e vill lara och utvecklas.

Invandrade deltagare

Invandrad svensk som vill

e fOrbattra sitt svenska uttal och vardagssprak

fa nya kontakter och traffa infédda svenskar

ar intresserad av att beratta om sin kultur

ar intresserad av att veta mer om andra kulturer.

INNEHALL

Medsprakarmdtena laggs upp som studiecirklar. Man samtalar kring foton, kartbocker,
bilder eller rubriker i dagens tidning, informationsfoldrar fran apotek och myndigheter,
innehadll i artiklar och reportage i dagstidningar och tidskrifter, filmer, samtalsteman,
dagsaktuella fragor, seder och bruk efter sdsong och arstid, gemensamma intressen m m.
For en studerande invandrare ar det kanske lite laxhjalp som behdvs.

Studiebesdk och inbjudna gaster fran institutioner, organisationer och myndigheter upplevs
positivt. Dessutom upplevs utbyte med de 6vriga deltagarnas erfarenheter som berikande.

Viktigt dr att inte 1ata det skrivna ordet ta 6verhanden. Det ska vara samtalstraning, inte
textlasning och 6versattning. Sprakets makt ar stor och det ar sa latt hant att den som
anvander sitt eget modersmal tar dver och tar for stort utrymme under traffen.

Vikten av cirkelledarens lyhérdhet och 6ppenhet for deltagarnas initiativ kan inte nog
betonas.

GENOMFORANDE

Studiecirkel

Genom cirkelformen far medsprakarverksamheten den kontinuitet och fasta struktur som
ar 6nskvard. Normalt ar att grupperna traffas 1,5 timme en gang i veckan. Infor svensktest
eller vid andra behov kan verksamheten intensifieras. Stort utrymme finns inom
studiecirkelns ramar att lata kontakterna vaxa ut i de former som passar deltagarna bast.
Medsprakarens engagemang kan utvecklas till ett mentorskap, och det sprakliga och
sociala stdéd som en medsprakare ger kan ske i Medborgarskolans lokaler eller i annan
miljo.
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Gruppen

Vanligtvis bestar grupperna av 6-9 personer. Med 2-3 svenska medsprakare i gruppen blir
samtalssituationen naturlig och mindre klassrumslik och vi undviker ett larare/elev-
forhallande. Manga medsprakare trivs ocksa med att 2-3 personer tillsammans tar ansvar
fér en grupp och pa sa vis kanner sig mindre bundna. De kan t ex vara franvarande en traff
utan att verksamheten maste gora uppehdll.

Spraklig niva
En viss homogenitet vad galler svenskkunskaperna underlattar. Finns underlaget vinner alla
pa att nivagruppera deltagarna.

Naturlig spraktraning

Deltagarna ges hos Medborgarskolan méjlighet att trana svenska i mindre grupper och pa
ett mer informellt vis. En stor skillnad mot t ex SFl-undervisning ar att uteslutande det
talade spraket tranas pa ett naturligt satt i samtalsgrupperna utan faststallda kursplaner
och betyg. Behov och deltagarnas énskemal styr i hog grad innehdllet. Frivilligheten och
mojligheten att kunna pdaverka innehdllet kompletterar pd sa vis den vanliga
undervisningen val.

Vaga tala

Vad galler sprakmetodiken har framfor allt vikt lagts vid att i medsprakargrupperna
uppmuntra deltagarna till att vaga tala svenska infor gruppen. Medsprakarna stddjer dem
att utveckla resonemang, egna tankar och idéer. Uttalshjdlp dkar sdakerheten. Trygghet och
kamratlig stamning hjalper ocksa till. Malet ar att starka dem sa att de kan goéra sin rost
hord pa ett sprak som fér manga annars enbart talas i skolmiljo.

ROLLEN SOM MEDSPRAKARE

Medsprakaren — en i gruppen

Medsprakaren ar inte en larare, utan en slags diskussionsledare. Medsprakaren ar en i
gruppen men har samtidigt ett stort ansvar for att alla kanner sig hérda, sedda och
respekterade. Vi betonar mest av allt att medsprakarverksamheten inte ar nagon "skola".
Verksamheten ar frivillig och ideell och ska inte vara skolmassig/auktoritar.

For vissa medsprakare kraver ledarrollen en hel del férberedelse, i andra fall nastan ingen
alls. Detta ar avhangigt ledarens personlighet och naturliga fallenhet att satta igang och
sedan fa ett samtal att flyta. Hur man startar och leder diskussioner samt manga exempel
pa diskussionsamnen och diskussionsunderlag ar vdsentliga medsprakarkompetenser.

Samhallsguide

Medsprakaren fungerar som guide i det svenska samhallet och kan vara behjalplig i manga
vardagliga sammanhang. Gemensamma studiebesdk pd arbetsplatser och institutioner,
kulturevenemang, utflykter, besok i svenska hem m m ar naturliga inslag i verksamheten.
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Kulturmote

Den interkulturella kommunikationen ar i hég grad i fokus. Man kan sdga att det
underliggande perspektivet, som hela tiden genomsyrar fortbildningen av medsprakare, ar
att uppmarksamma sin egen roll i métet med manniskor med en annan bakgrund an sin
egen. For att kunna leda en medsprakargrupp, ofta heterogent sammansatt, ar det av stor
vikt att man ifragasatter sig sjalv. Hur uppfattas jag av resten av gruppen? Hur kan mitt
beteende uppfattas av manniskor med referensramar som ar olika mina egna?

Det ar viktigt att diskutera kulturmdten och se sin egen roll i kulturmétet. Ju mer en person
lar sig om kulturer, sin egen och andras, om kulturen inom sig, om hur man ar formad av
sin omgivning och om hur relativa de inlarda sanningarna ar, desto lattare blir det att mota
en annan kultur.

Likheter

Samtidigt arbetar vi med att i forsta hand ta fasta pa manniskors likheter, i stallet for att
betona skillnader. Avgérande inom detta omrade ar att inte fastna i synen pa manniskor
som helt "kulturbundna".

Omsesidig respekt

Omsesidig respekt ar viktig i alla kulturmoten. Att féra ett samtal handlar om att paverka,
men ocksa om att bli paverkad. Att lata sig informeras, att lyssna och bry sig om vad den
andre sager.

Vi maste hela tiden paminna oss om att vi behdver astadkomma saker med och av
personer med olika etnisk bakgrund. | Sverige ar det ofta mer linjen f6r och om.
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